Planejamento
Estratégico

CAU/SP

Monitoramento de projetos e entregas
1° Semestre 2023

S3do destacados em negrito os avangos referentes ao 2° trimestre.

E aqui apresentada leitura-sintese das principais entregas estratégicas do
CAU/SP, e de seu monitoramento, considerando o conjunto de Programas
e Projetos Estruturantes definidos e pactuados no Planejamento
Estratégico do CAU/SP 2022-2024

KRN, Conselho de Arquitetura
) z e Urbanismo de Sao Paulo
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Monitoramento:
projetos e entregas
em junho de 2022

10+_Concurso

O Diagrama de Monitoramento de
Projetos Estruturantes e Entregas do
CAU/SP foi desenvolvido com o
objetivo de destacar o andamento
das a¢Oes, bem como a necessidade
de pactuacdo, reformulacdo, etc.
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O Diagrama ao lado representa a
situagcdo em Junho de 2022 e pode

ser comparada a Dezembro de 2022 e
1° trimestre de 2023, cujos Diagramas
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Monitoramento:
projetos e entregas
em dezembro de 2022

Na comparac¢do dos Diagramas de

Monitoramento de Dezembro

e Junho de 2022, fica evidente o
andamento dos Projetos
Estruturantes e Entregas e,
principalmente, a pactuagao e
compatibilizagdo dos objetivos e
cronogramas de planejamento e

execucao.
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Monitoramento:
projetos e entregas o
no 1° trimestre de 2023 3
3
0

Em comparacgdo ao periodo anterior,
o diagrama indica, principalmente, o
andamento de projetos, acdes e
entregas iniciados e pactuados

anteriormente.
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Monitoramento:
projetos e entregas
no 2° trimestre de 2023

Em comparacgdo ao periodo anterior,
o diagrama indica, principalmente, o
andamento de projetos, acdes e
entregas iniciados e pactuados
anteriormente.

legenda

@ situacéo critica
ponto de atencio

@ andamento conforme cronograma

andamento m— 25%
I 50°/°
- - - - - 75°/°

Programa CAussp i
o~

+_Concurso

i @ 10

o ;
Tojetos Capagits (004/2023) o ':

Projetos ATHIS (003/2023) (@) s --- -
cao_Fomento @ ===

| @ 10+_Comunicacso
® Nova identigaq,
ampanha

Valoriza

© Visua

u <
%,
g {V 0@/@ osb /*9
- ®$
Q &
S
S
o &
; °I ’»b
4 = =
%, 5 £ 52 o
? ~ © 2 © o
5 O 8 £ O
W < = \\‘\e
Q [} o°"



Sintese qualitativa das entregas:
Programa CAU/SP 10+

No 1° semestre de 2023, é destacada a implementacdo articulada dos Projetos
Estruturantes 10+_Concurso e 10+_Ocupacgao, considerando que: o Concurso
Publico Nacional de Arquitetura para reforma do edificio-sede constitui
ferramenta estratégica para a Valoriza¢do Profissional e para a orientagdo de
InstituicGes Publicas acerca desta modalidade de contratacdo; e que o Concurso e
a Ocupacdo servem a consolidacdo da sede do CAU/SP na cidade de S3o Paulo
como endereco de referéncia para a Arquitetura e Urbanismo, constituindo
espaco aberto a profissionais e a sociedade e, enfim, contribuindo também com a
ativacdo e ressignificagdo do Tridngulo Histdrico da cidade. Além disso, o periodo
foi marcado pelo desenvolvimento das atividades iniciais de contratacdes
realizadas em 2022, como é o caso do Diagndstico de Profissionais e IES, dos
projetos fomentados de Residéncia Técnica, e da Campanha de Valorizagdo
Profissional.

10+_Concurso Casa da Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo

- Homologagdo do resultado da 1a fase em 08/02, considerando o
recebimento de 29 projetos;

- Divulgacdo do resultado da 2a fase em 17/03, sendo o resultado
homologado em 03/04;

- Realizagdo de ceriménia de premiagao e exposi¢ao dos projetos de
03/04 a 12/05;

- Contratacdo do escritdrio responsavel pelo projeto vencedor para
elaboragao dos anteprojetos, projetos executivos e
complementares;

10+_Ocupacao

- Inicio da Adequacao predial da sede da capital na Rua Quinze de
Novembro 194, em fevereiro;

- Realizagdo de ag¢des voltadas a ocupagdo e ativagdo do térreo da sede na capital em articulagdo ao
territdrio urbano, servindo a promogao da Arquitetura e Urbanismo pra todos e ao exercicio ético e
qualificado da profissdo, com destaque para:

- Participagdo no Festival Cidade do Futuro com exibicdo de documentarios no térreo da
sede na capital, com um publico total estimado de 30 pessoas;

- Il Encontro de Arquitetos(as) e Urbanistas Negros(as) do estado de Sdo Paulo, roda
de conversa e intervengdo artistica no térreo da sede, com um publico total
estimado de 50 pessoas;

- Roda de Conversa Arquiteta e urbanista servidora publica como parte de uma programagio
de debates e lives em referéncia ao Margo da Mulher;

- Realizagdo da exposi¢do "um nove quatro' com os projetos participantes, mengdes,
destaques e premiados no Concurso Publico Nacional de Arquitetura para reforma do
edificio-sede do CAU/SP;

- Participagdo na Virada ODS da cidade de Sao Paulo, com a Agenda Urbana e Ambiental;

- Divulgagao, no térreo da sede, da Campanha de Valorizagdo Profissional;

- Conclusdo da concepgdo e produgdo de exposicdo de cardter experimental e exemplar com
mobilidrio que promova a ocupagao e ativagdo do térreo da Sede, em articulagdo com o territério;

10+_Diagnéstico

- Inicio das atividades da empresa especializada em concepgdo e realizagdo de pesquisa amostral,
coleta, tratamento, sistematizagao, georreferenciamento, analise e publicagdo de dados;

- Entrega dos resultados preliminares do Atlas da Arquitetura e Urbanismo no Estado de Sao Paulo;
Desenvolvimento do questiondrio para a 'survey' com profissionais e Instituicdes de Ensino
Superior;

10+_Residéncia Técnica

- Monitoramento dos 3 Termos de Fomento de Capacitagdo em Residéncia Técnica;

10+_Comunicagao

- Elaboragéo e divulgagdo da Campanha de Valorizagdo Profissional do Conselho em midias digitais e
também no Metr6 da capital; Inicio da construgdo de editais de contratacdo de espacos de midias
no interior do estado, veiculagdo em radio e relégios para veiculagdo p6s processo eleitoral.

- Conclusdo da revisdo do Site a aplicagdo de Acessibilidade Digital;

- Inicio da revisdo do Portal da Transparéncia, com levantamento e estruturagao dos links;

- Publicagdo da Revista Mébile 25 - Cotidiano, composta por Chamada Aberta de Trabalhos; e
realizacdao da Chamada Aberta para a edi¢do 26 — Futuro;



Sintese qualitativa das entregas:
Programa CAU/SP Valorizag¢do Profissional

No 1° semestre de 2023, sdo continuadas as a¢des previstas de Valorizagdo
Profissional ja planejadas e iniciadas em 2022, com destaque para as agoes
orientativas, de capacitagdo, reconhecimento e fomento:

Valorizagdo_Fomento

- Monitoramento e finalizagdo dos Termos de Fomento para Apoio a Assisténcia
Técnica em Habitacdo de Interesse Social (ATHIS) - 003/2022;

- Monitoramento dos Termos de Fomento para A¢Ges de Acervo e Membria,
Capacitagdo, Apoio a Projetos e Assisténcia Técnica - 006/2022;

- Monitoramento dos Termos de Fomento para Projetos de Fomento de
Capacitacdo, Assessoria Técnica e Difusdo em Assisténcia Técnica em Habitacdo
de Interesse Social — ATHIS+ - 005/2022;

- Recebimento de 15 projetos para Edital de Fomento
para Projetos de Desenvolvimento e Execugao de
Praticas Pedagdgicas em Arquitetura e Urbanismo em Escolas
de Ensino Fundamental no Territério Paulista (CAU Educa); Assinatura de 6 TFs
iniciados em Maio; Monitoramento dos projetos; Este edital merece destaque
por seu cardter inovador, aproximando Conselho, profissionais e sociedade;

- Langcamento do Edital 003/2023 para Projetos de Assisténcia Técnica
em Habitagao de Interesse Social e de cursos de Capacitacdo em ATHIS; fase de
habilitagdo dos trabalhos classificados;

- Langcamento do Edital 004/2023 para Projetos de Fomento para
Agdes de Capacitagdo - CAU CAPACITA; inscri¢cdes prorrogadas até 23/07;

- Lang¢amento do Edital 005/2023 para Projetos de Apoio a
Assisténcia Técnica para Preservac¢ao do Patrim6nio Cultural; em andlise;

Valorizagdo_Reconhecimento

Publicacdo da Chamada Publica para o Prémio Projetando Futuro CAU/SP 2023, em
02/02; habilitagdo e inicio da avaliagdo dos 181 trabalhos;

Recebimento de 39 projetos na Chamada Publica para o Prémio Construindo o
Presente CAU/SP 2022; homologagéo dos 10 premiados em 14/06;

Valorizagdao_Atuacao Profissional

Realizac¢do de apoio institucional a CASACOR Sao Paulo, o que promoveu a
ampliag¢do da participagdo dos profissionais, considerando que no estado de Sao
Paulo 62% atuam principalmente em Arquitetura de Interiores;

Publicagao de materiais orientativos em versao impressa e digital:

"Guia para divulgacdo profissional e boas praticas em midias sociais"; "Orientagées
sobre Responsabilidades Técnicas nos Processos de Aprovagdo"; "Manual de
Orientagao Profissional: o arquiteto e urbanista e o patrimonio cultural”; "Agenda

Urbana e Ambiental para o Territério Paulista";

Publica¢do da Chamada Publica para Inscri¢cdo de Arquitetos(as) e Urbanistas para
Prestagdo de Assisténcia Técnica, como parte do Convénio com a Defensoria Publica
do Estado de S3o Paulo, em 20/03; publicagdo da lista final com 158 inscritos;
lancamento da nova lista de credenciamento em 02/06;

Lancamento da plataforma do Programa de Beneficios do CAU/SP em fevereiro; no
periodo foram credenciadas 13 empresas;

Realizacdo de ag¢des e eventos conduzidos pelas Comissdes e Areas do CAU/SP com
foco nas areas finalisticas.



Sintese qualitativa das entregas:
Programa CAU/SP Digital

O primeiro trimestre de 2023 se caracterizou como um periodo de
consolidagdo para os Projetos e Entregas do Programa CAU/SP Digital,
com destaque para o inicio da entrega de reformulagao do Portal de
Transparéncia, e a internalizacao de projetos que agora concluidos
passam a integrar as ac¢oes rotineiras do Conselho.

Digital_Gestao Integrada

- O SEl estd 100% concluido, com mais de 2000 processos ja
tramitados internamente em 2023, e agora passa a integrar as
atividades rotineiras do Conselho.

- Entrega Prodesp, levantamento dos processos de atendimento
concluida, arquitetura da solugao definida, arvore de
atendimento do Conselho estruturada. No 22 trimestre foram
implementados os Dash Boards e Relatdrios de Gestao, e
parametrizados os SLA's.

- Entrega Equipamentos e Infra, elaboracao de Termo de
Referéncia para aquisicdo do sistema PABX. No 22 trimestre foi
publicado o Edital para aquisi¢ao do sistema PABX, com data da
secdo prevista para 05 de julho.

- Entrega Convénios e Parcerias para Registro, retomada das
tratativas com a CEDESP para automatizagao da coleta de dados
biométricos para emissao do registro profissional

Digital_Gestao Participativa

Inicio da reformulagdo do Portal de Transparéncia do
Conselho, visando fomentar a transparéncia ativa do Conselho e
facilitar o acesso a sociedade

Inclusdo da se¢dao de "Prestagdo de Contas" no Portal
de Transparéncia, permitindo mais agilidade e transparéncia
nas informacdes do Conselho. O segundo trimestre para esta
entrega também foi destinada a organizacdao dos links que farao
parte do portal, e a finalizagdo de indicagdes pelas areas técnicas
das suas informacgdes que deverao compor o portal . Foram iniciados
estudos referentes a aplicagdo da nova template enviada pelo
CAU/BR.

Entrega da reformulacdo da estrutura e pagina principal do
site do CAU/SP foi concluida

Entrega da acessibilidade digital que foi realizada em conjunto
com a reformulagdo do site do Conselho também foi concluida



Sintese qualitativa das entregas:
Programa CAU/SP Territdrio Paulista

O programa CAU no Territério teve parte consideravel de suas
entregas concluidas no inicio de 2023, a partir da revisao de seus
projetos e a incorporacdo das iniciativas nas a¢des rotineiras do
Conselho. As principais a¢des estdao concentradas nos

Projetos Estruturantes Territdrio Casas da Arquitetura e Urbanismo
Regionais e Territério Profissionais

Territério_Profissionais

- Entrega da Aproximagao Profissionais, inicio da elaboragao do
Forum dos Escritérios Regionais programado para junho de
2023 . 22 Trimestre Realizagdo do Forum Regional em todos os
10 Escritérios Descentralizados

- Entrega Capacitagao Profissionais, elaborada proposta e
cronograma da Apresentacao Técnica com previsao de 50
apresentagdes, 5 por Escritorio Regional de margo a
dezembro. 22 Trimestre Realizadas 3 rodas de conversa
com egressos.

- Foram realizadas 34 palestras para profissionais e Estudantes no
12 Semestre de 2023, sendo 23 realizadas em Institui¢es de
Ensino Superior, e 30 delas foram realizadas fora de Sao Paulo,
reforcando o objetivo do Programa.

Territorio_Poder Publico

Protocolo de Intengdes firmado com o municipio de Bauru; Acordo de
Cooperagao Técnica firmado com o municipio Suzano; Avango no
desenvolvimento de Plano de trabalho com o CONDEMAT. No segundo
trimestre o foco do projeto ficou no desenvolvimento dos planos de
trabalhos dos acordos ja firmados

6 novas indicacbes de profissionais Arquitetos e Urbanistas para os
conselhos municipais de: CONPPAC, Comissao de Regularizagao Fundiaria
Urbana de Sertdaozinho, COMPHAP, COMDEMA Porto Feliz, COMDEMA,
CONSEMA. Segundo trimestre mais 3 novas indica¢Ges para os seguintes
Conselhos municipais: CMPU prefeitura, SEMIL - Ciclo Comité Paulista

e CONSEMA

22 Trimestre aproximacgao de 07 prefeituras, foram elas: Sorocaba,
Cagapava, Araraquara, Bauru, Diadema, Santo André e Sao Caetano do Sul
Entrega de Capacitagdes passa a integrar as agdes rotineiras do Conselho.

Territorio_Casas da Arquitetura e Urbanismo Regionais

Elaboragao e finalizagao do Organograma dos Escritérios Regionais, que foi
incorporado a revisdo geral do Organograma do CAU/SP

Elaboragao da Identidade Visual dos Escritérios Regionais em andamento

Aquisi¢cao de Mobilidrio para adequagdo dos Escritérios Regionais em Casas
da Arquitetura e Urbanismo

22 Trimestre :Reforma do Escritdrio Regional de Presidente Prudente
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